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Апсхсi

Рlап de mйsuri репtrч imрlеmепtаrе а Programului cle сопfоrmitаtе

Exigen;e)le Legii пr. 108/20lб Мйsчri Теrпtепе Responsabil
Ореrаtогчl sistemului de

distriЬuirе este obligat si аiЬё rrn

рrоgrаm cle сопfЬгmitаtе 9i un

plan de mlsuгi репtгu
imрlеmепtаге а ргоgгаlпultri 9i

este obligat sй ia rпisuгi ou

рriчiге la obliga|ia personalului

de al implementa

- F]lаЬоrагеа ргоgrаmulul de
сопГогпritаtе gi Planulur de tltёsuгi

репtгч imрlеmепtаrеа а рrоgг€rtпului
de сопfогпritаtе
- аргоЬагеа unui рlап de tttйsttгi

pelltгLl рuпегеа iп арliсаrе а

ргоgгаmului de оопГоrmitаtе, 0аrе

stabile9te геsропsаЬilitДlilе 5i

termenele репtгч рчпеrеа iп aplicare
а mёsчrilог
- рчЬliсаге ре pagina oficiala OSD
Рrоgгаmului de сопfоrmitаtе qi

Planului de mЁsuгi petltгu

iпdерIirliгеа ei

mаrtit: 20l8 Direclia
Management

Persotlal gi Asisten[Д

Juгidiой

Numirea ttnei реrsоапе
fizice sau juridice iп calitate de

Agent de сопtЬгmitаtе саге ча

mопitогizа геsресtагеа

programulr.ri de оопГогtпitаtе al

oSD

- регsоапй desemrlatД sЁ-9i ехегсitе

сопtгоlul аsuрrа рrоgгаlпului de

сопfьгmitаtе al osD iп оопlьгrпitаtе

cu сегiп{еlе ргечаzutе Тп l,egea

пг. ] 08 din 27,05,20l(l ,,0u pгiviгe la

gazele rlаtuгаlе" 9i ReguIamentul

privind modul de пtопitогizаге а

рrоgгаmеlог de сопfогmitаtе, аргоЬаt

рriп Ноtёr0геа Consiliului de

administгa{ie al ANRE пr.4821201'|

din 1З dесеrпЬгiе 20l7

mаrtiе 20l 8 D iгесtогu l

SRL "Chiginбu-gaz"

l

Орегаtогul sistemului de

distгibulie trеЬuiе si fiе
independent, cel рu}iп din
punct de vedere func}ional,
decizional gi al lЬrпrеi juridice
de оrgапizаге, 1ata de alte

activitati сrtге пu au Iеgбtuгб cu

distribu;ia 1;аzеlог паtuгаlе.

- SKt- ,rСЪiЕl"а"-ы"r' "ste 
*рr*И

legal Гаtа de iпtгергiпdегеа iпtеgгаtб

ре чеrtiсаlё SA ,,Moldovagaz", {iind

огgапiz.аtй са etltitate ,1rrгidiсб

sерагаti,

реrmапепt Directia Мапаgеmеп

РегsоIlаl 9i Asisten1

J urid iсй.

!

l
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уегýоапеlе cu fuпс}ii de
'сопduсеге ale operatoгitlrri
sistemului de distгibulie s5 пu
fасй раrtе din structurile
iintrepriпrderii de gaze паturаlе
integrate саrе гйsрuпd, diгесt
sau indirect, de iпdерliпiгеа
cotidianй а activitalilor de
pI,oducere, de distгibu!ie 9i/sau
de fuгпizаге а gаzеlог паturаlе,

Sё tlt: iпtгерriпsе mйsuгilе
песеSаге реIltгu а gаг?tпtа сё
iпtегеsеlе ргоt'еsiопаlе ale

реrsоапеlоr cll func}ii de

сопdчсеrе ale ореrаtоrчlчi
sistemului de distribu}ie sAnt

ltrate iп сопsidеrаге astfel incAt
sб se asigure faptul сб acestea au

posibilitatea de а ас}iопа
independent

Ор*Д,"rl lirrc,,,-rЙi а;
c,listгibutie tгеЬuiе sa disllunй de

suficiente drерtuгi de luаге а

deciziilor, independent de

irrtrерriпdегеа de gaze naturale

, integrat[, сu рriчiге la

exploatarea, iпtгеtiпеrеа 9i
der,voltarea ге}еlеlоr de

distributie al gаzеlог паtuгаlе;

Sfi;й;a 
"iiГ iiiБliii - р.

1>горгiа гisрrrпdеrе anga.ialii noi
personalului de сопduсеrе (diгесtоri
adjuncti, ýefi de dерагtаmепf i) сч

рriчiге la neparticiparea in stгurcturile
iпtгерriпdеrii de gaze паtчгаlе
iпtеgгаtе саrе гйsрuпdе, direct sau
iпdiгесt, de iпdерliпiгеа cotidianё а

activitaliloг de ргосluоеге, de
distl,ibu!ie 9i/sau de {uгпizаr,е а

gazelor, паtuгаlе

-*й;.БЁ_] 
- fе ;i.йБ- 
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реI,sоапеlог cu l'uric!ii de ссltltiuсеге

ale SRL,,Chir;inйu-gaz" (salarizare,
еча[uаге) sunt legate exclus,iv de

реrfогmап}а геаlizаtб tn саdrul
companiei.
- Nu sunt admise сопdi}iопёгi legate
de alte activitё}i decбt сеа de

distributie а gаzеlог паtuгаlе.
- Se gагапtеаzа сd dezvoltaгea
profesiorlalё а регsоапеlоr de

сопduсеrе din саdrul osD se

dеsfhgоагй iпtr-о mапiега sб аs;iguгd

indepellden!a de acliune а aoestttia,

- OSD ча fl dotat cu l,еstlгsе

flttаllсiаге, teltttice, fizioe 9i tiInane

adecvate реlltгu iпdер[irrrгеа

activita!ii Sale,

- Аsigurаrеа de suficiente

coпtpetente decizionale iп се prive9te

activele песеsаrе репtru ехрlоаtагеа,

iпtrеtiпеrеа gi ехtiпdегеа геtеlеi,

- OSD аrе dreptul de а геsllirlgе

огiсе imixtiune iп activit[;ile sale

орега!iопаlе cotidiene,
- lпfluепtа companiei mаrтrй se

linliteazй la аргоЬагеа planulul

f rпапоiаг anuaI al osD sarr ot,icle alt

cloctttlletlt cohivalent, ргесtrtп 9i la

stabiliгea plaltlrlultri tтlaxittt de

iпdаtогаr,е а OSD itltгергirldегеi

depetlderlte.

- Decizia cu рriчiге la volumul 9i

data de геаlizаrе а investitriilor

песеsаге este exclusiv sагсiпа osD
ре baz,a analizei economice efectuate

gi ргечеdеrilог legale specifice.

- Disponibilitateune\instrucfiuпi
cu privire la regimul 1i accesarea

iпfоrmа|iilоr iп cadrul SЛt

,,С hi,yindu-gctz "

- Сопtгасtеlе individrtale cle mtttlch

Utilizarea iпfогпr a;iiIo r реrmапеtrt

регtпапепt

SRL "Chigirllu-gaz"

Регmа.пепt Direclia
Management
Реrsопаl gi Asisten{6
Juridicб

РегmаItепt
о Diгeclia

Ехр[оаtаrе
Re{ele Gaze
gi Сопtrоl iп
Produc{ie

2, Dirес{iа
Мапаgеmепt
Реrsопаl gi

Asistentё
Jчridiсб

3, Diгесliа
Econotttico-
F irrапсiагё

4, Iпgiпег gef
о Sectia

lnvesti{ii
Capitale

Direc{ia
lt4anagement

Реrsопаl q;i

Asistenlй
jrrгidioё (Seclia

l,

l.



cU tofj angajarii SRt,
,,Clri;inbr.t-gaz" чоr fi revizuite in
sensul includerii uпvi acord adi|ioпal
iп саге чог fi ref'lectate aspeotele de

геsресtаге а confiden}ialitatii,

- Confiderrgialitatea iпfоrlпа}iilог

aocesatД de ргеstаtоrii de sегчiсii

extonli s9 аýigчга ргiп includerea iп

сопtгасtеlе incheiate cu aceýtia а

ttпоt clauze de сопfidепfаlitаtе,
- Iпfогпlа!iilе sunt depuse iп
sisteпre irrtЬгпrа}iопаlе 9i аrhiче

asiguгate, accesibile dоаr SRL
,,ChiginЁu-gaz" 9i саrе pot fi accesate

de сйtге tегli numai ре baza

contractu]ui sau а altui act legal.

- Арliсаrеа погmеlоr ргечйzutе la

pct, 4.2 din Ргоgгаmul de

сопfоrmitаtе,

Реrпrапепt

регпtапеttt

реппапепt

регtпопепt

Rеsчгsе urпапе

9i Seгviciul
securitate
IпtеrпЛ)

сопsultапtul
Diгectorului ре
achiziilii
(Seclia
Asisten!ё
Juгidiсё 9i
Serviciul
securitate
Iпtеrп6)

2,

Nеdisсгimiпаrеа

,}

- Iпсludегеа iп rtp po,stului | Регmапепt

angajatului SRL ,,Chiginбu-gaz" 
I

obliga}ia de а dеsГ69uга ilt rnod 
I

пеdisсгilпiпаtогiч sагсirrilе се ii l,evirr 
]

9i ехсludегеа disoriminiI,ii irrtге 
|

utilizatoгii de sisteпt sau categtlгiile 
I

de utilizatoгi de sistem, evitiind, irt 
I

special, disсгimiпагеа irl fhчоагеа 
|

iпtrергiпdегilоr iпгчditе I __

Dirеоliа Management

Реrsопаl 9i Asisten[i
Juгidiоё (Seclia

Rеsursе Umапе)

insugirea Рrоgrаmчlчi de

conformitate,

- Iпstгuiгеа регiоdiсД а регsопаIului | 
Рептапепt

in mаtеriе de conformitate, iп sгесiаl 
t

а поilог angajali 
I

- lпfогmагеа регiоdiсh а апgtrjа9ilог 
|

cu ргiчiге la пlбsuгilе <lin рt,о1,,гаtпul | 
Реrmапепt

de cc;rtformitate 9i iпdерlilriгеа 
|

асеStога. l

Diгесtiа

Management

Регsопаl gi AsistenlA

Juridicё (Seгviciul

lпstrriirе)

Morritorizarea Ргоgrаtп ului de

conformitate

- Angaja|ii oSD au obligatia de а 
| 

I)егпllлпепt

асогdа asistetlta agqntului r.l. 
l

сопГогrпitаtе la iпdерtilriгеа 
|

sагсiпilог се le rечiп, l

- Дпgаjа}ii чог t'чпrizа in rncrd l Реrmапепt

complet iпfогmаliilе solicitate d. 
l

Agentul de сопfогmitаtе 9i чог 
t

регmitе с;опsultагеа dоsаrеlоr, 
t

dосumепtеlог 9i tigiегеlог ре саге te 
I

administгeazД. l _

I ,lJlгесllа

Managemerlt Регsопа

9i Asistenla Juгidiоl

2.Directia Ехрlоаtаге

Re[ele gaze 9i Сопtго

in Productie

Director Ruslan GARI]ALi
,,м,


